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STAMP – Středočeská asociace manažerek a podnikatelek, z. s. 

S T A N O V Y     S P O L K U 

  

 

I. 

Základní ustanovení 

 

1.1. Název a sídlo spolku 

Název: STAMP – Středočeská asociace manažerek a podnikatelek, z. s. ( zkratka „STAMP“) 

Sídlo:  Na Zámkách 677/8, PSČ 181 00 Praha 8. 

IČ : 265 25 682 

 

1.2. Právní postavení 

Spolek pokračuje v činnosti občanského sdružení „Středočeské asociace manažerek a 

podnikatelek“. Spolek má právní subjektivitu a jde o samosprávný, dobrovolný, nepolitický a 

nezávislý svazek členek, které se v něm spolčily k uplatňování společného zájmu a to ve 

smyslu zákona č. 89/2012 Sb., nový občanský zákoník (podle § 214 až § 302). 

 

1.3. Působnost 

Spolek působí na území České republiky. Může být členem dalších spolků a organizací s 

obdobnými zájmy, může být členem mezinárodních organizací a může založit pobočný 

spolek. 

 

II.  

Účel a činnost spolku 

2.1. Účel  

Spolek vytváření prostředí pro setkávání, komunikaci a výměnu zkušeností mezi 

podnikatelkami, manažerkami a dalšími ženami a vytváří podmínky pro rozvoj osobnosti 

svých členek při naplňování jejich profesní role.  

 

2.2. Činnost spolku  

a) hlavní činnosti: 

- zprostředkování vzájemného kontaktu mezi členkami, 

- pořádání vzdělávacích, kulturních, společenských, rekvalifikačních, aj. akcí, kurzů, 

přednášek 

- zřizování a udržování webové stránky spolku jako informačního media pro členky 

- pořádání setkání členek k různým tématům 

- pořádání akcí zaměřených na relaxaci členek,  

- poskytování poradenských služeb členkám spolku i jiným subjektům, pokud je to 

v souladu s účelem spolku, 

b) vedlejší činnosti: 

- propagace činností spolku,  

- propagace činnosti členek spolku a partnerských organizací, 

- spolupráce s dalšími organizacemi a institucemi v České republice i v zahraničí v 

oblastech činnosti spolku, 

- účast spolku v programech a grantech apod., které jsou v souladu s účelem spolku, 



2 

- vytváření prostoru pro setkávání podnikatelek a manažerek pro navazování nových 

kontaktů a výměnu zkušeností (networking)  žen společných zájmů (profesní, zájmové, 

regionální apod.). 

- vytváření elektronické platformy pro komunikaci členek 

- podpora činnosti žen na nejvyšších řídících pozicích 

- prosazování rovných příležitostí pro muže a ženy v oblasti profesního uplatnění 

- prosazování povědomí o prospěšnosti žen podnikatelek a manažerek u nepodnikatelské 

veřejnosti a zvyšování jejich společenské prestiže 

 

 

III.  

Členství ve spolku 

3.1. Formy členství 

Členství ve spolku je dobrovolné a má tyto formy: 

 - řádné 

 - kolektivní 

 - čestné 

3.1.1. Řádné členství 

Řádnou členkou se může stát každá občanka České republiky, anebo cizinka s trvalým nebo 

dočasným pobytem v České republice starší 18 let, která se zaváže dodržovat povinnosti 

vyplývající z členství ve spolku a z těchto stanov. 

Řádnou členkou se stane na základě písemné přihlášky předané Radě spolku. Členství vzniká 

po projednání a schválení přihlášky Radou spolku a po zaplacení členského příspěvku. Výši 

členského příspěvku stanoví shromáždění spolku. 

3.1.2. Kolektivní členství 

Kolektivním členem se může stát každá obchodní korporace, družstvo, nadace nebo spolek, 

který bude souhlasit se stanovami spolku a zaváže se plnit závazky vyplývající z kolektivního 

členství. Kolektivní členství vzniká na základě písemné smlouvy, schválené Radou spolku a 

podepsané osobou oprávněnou jednat jménem budoucího kolektivního člena a prezidentkou 

spolku. Kolektivní člen jmenuje reprezentantku, která jej ve spolku zastupuje. Výši členského 

příspěvku stanoví shromáždění spolku. 

3.1.3. Čestné členství 

Čestnou členkou se může stát pouze fyzická osoba, která se svou činností významně podílela 

na činnosti spolku. Čestné členství schvaluje Rada spolku, a k jeho udělení je třeba souhlasu 

osoby, které má být uděleno. 

 

3.2. Práva a povinnosti členek spolku 

3.2.1. Práva řádných členek a reprezentantek kolektivních členů spolku 

- zúčastnit se zasedání shromáždění spolku a podílet se na rozhodování hlasováním 

- aktivně se podílet na činnosti spolku 

- předkládat návrhy, podněty a připomínky k činnosti,  

- navrhovat nové členky (reprezentantky), členy orgánů 

- volit a být volena do orgánů spolku 

- být přednostně zařazena do pořádaných kurzů, 

- zastupovat spolek na zahraničních akcích a v projektech, 

- využívat web spolku pro propagaci svého podnikání dle vnitřního předpisu spolku 

3.2.2.  Povinnosti řádných členek a reprezentantek kolektivních členů spolku 

- dodržovat stanovy spolku, 

- podílet se podle svých možností na naplňování účelu a činnosti spolku 

- plnit usnesení a jiná rozhodnutí orgánů spolku 
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- řádně plnit funkce, do kterých byly zvoleny, a úkoly, kterými byly pověřeny 

- platit členské příspěvky ve výši stanovené shromážděním spolku, nebo smlouvou o 

kolektivním členství, 

 

3.2.3. Práva čestných členek spolku 

Čestné členky mají všechna práva jako řádné a kolektivní členky s výjimkou být volen do 

orgánů spolku.  

3.2.4. Povinnosti čestných členek spolku  

Čestné členky povinnosti jako řádné a kolektivní členky s výjimkou placení příspěvků.  

 

3.3. Zánik členství ve spolku 

- doručením písemného oznámení o vystoupení člena Radě spolku, 

- vyškrtnutím z důvodu nezaplacení stanoveného členského příspěvku 

- vyloučením z důvodu závažného nebo opakovaného porušení stanov spolku. O vyloučení 

rozhoduje Rada spolku. Členka i kolektivní člen mají právo se před rozhodnutím k věci 

vyjádřit. Do 15 dnů po doručení rozhodnutí o vyloučení může řádná členka i kolektivní 

člen  písemně navrhnout, aby toto rozhodnutí přezkoumalo shromáždění. 

- úmrtím. 

 

3.4. Vystoupením nebo vyloučením ze spolku nevzniká řádné člence nebo kolektivnímu 

členovi nárok na vrácení členského příspěvku ani jeho části. 

 

3.5. Seznam členů  

Seznam všech členek spolku vede Rada spolku, seznam je veřejný a přístupný na 

internetových stránkách spolku. Změnu zápisu v tomto seznamu provádí pověřená členka 

spolku.  

 

 

IV.  

Orgány spolku 

4.1. Orgány spolku: 

 - shromáždění spolku, 

 - prezidentka  

 - Rada spolku 

 

4.2. Shromáždění spolku je nejvyšším orgánem spolku a je tvořen řádnými členkami, 

 reprezentantkami kolektivních členů a čestnými členkami. Každá členka má jeden hlas. 

Shromáždění rozhoduje o všech důležitých věcech týkajících se spolku, zejména: 

- schvaluje stanovy a jejich změny 

- volí prezidentku a členky Rady  

- schvaluje zprávu o činnosti spolku a hospodaření za minulé období 

- schvaluje plán činnosti spolku a rozpočet na další období  

- volí prezidentku a členy Rady spolku 

- ustanovuje odborné sekce, 

- stanoví výši členských příspěvků,  

- projednává základní odborné a organizační otázky, 

- rozhoduje o zániku spolku, případně fůzi, či rozdělení spolku 

4.2.1. Shromáždění spolku svolává Rada spolku podle potřeby, nejméně jednou ročně. Rada 

spolku je povinna svolat shromáždění do 3 měsíců, požádá-li o to nejméně 1/3 všech řádných 

členek, reprezentantek kolektivních členů a čestných členek. 
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Informaci o konání shromáždění zasílá Rada spolku emailem, nebo písemně na adresu 

sdělenou v přihlášce nejpozději 15 dnů před konáním shromáždění. K pozvánce musí být 

připojeny dokumenty, které budou projednávány, nebo pozvánka musí obsahovat informaci, 

kde se lze s dokumenty seznámit. 

4.2.2. Shromáždění je usnášeníschopné, účastní-li se zasedání nadpoloviční většina platících 

členek spolku. Shromáždění spolku rozhoduje formou usnesení, které musí být přijato prostou 

většinou hlasů přítomných. Způsob hlasování určí členská schůze na začátku jednání. 

Členka spolku může být zastoupena jinou členkou spolku při hlasování na shromáždění, plná 

moc nemusí být ověřena. 

4.2.3. O jednání shromáždění pořizuje Rada spolku zápis, a to nejpozději do třiceti dnů od 

jejího konání. Ze zápisu musí být patrné, kdo shroáždění svolal a jak, kdy se konalo, kdo ho 

zahájil a kdo předsedal, jaká usnesení byla přijata, kdy byl zápis vyhotoven a jakým 

způsobem bude členkám k dispozici. 

 

4.3. Prezidentka  

- je statutárním orgánem spolku 

- jedná jménem spolku samostatně navenek,  

- dokumenty v listinné podobě podpisuje samostatně, k názvu spolku připojí údaj o své 

funkci 

- je volena Radou spolku na dobu dvou let, opětovné zvolení je možné. 

- řídí a kontroluje práci Rady spolku, svolává její jednání minimálně čtyřikrát ročně 

- za svou činnost odpovídá shromáždění 

- pověřuje viceprezidentky svým zastupováním 

 

4.4. Rada spolku  

- je výkonným orgánem spolku a řídí činnost spolku v době mezi shromáždění.  

- je sedmičlenná 

- je volena shromážděním spolku na dobu dvou let. Opětovné zvolení je možné.  

- volí ze svého středu prezidentku a dvě viceprezidentky. 

4.4.1. Rada spolku zejména: 

- zajišťuje plnění usnesení shromáždění,  

- rozhoduje o všech záležitostech spolku, které si nevyhradilo shromáždění,  

- zajišťuje dodržování stanov spolku a obecně závazných právních předpisů,  

- informuje členky o činnosti,  

- svolává shromáždění spolku,  

- vyřizuje administrativní záležitosti,  

- organizuje činnost spolku,  

- rozhoduje o vzniku a zániku pracovního poměru se zaměstnanci, 

- pověřuje členky Rady úkoly podle potřeb spolku.  

- může pověřit členky spolku konkrétními úkoly 

 4.4.2. Rada spolku je usnášeníschopná, je-li přítomna nadpoloviční většina členek. Rada 

spolku rozhoduje prostou většinou hlasů přítomných. Zasedání Rady řídí prezidentka nebo 

viceprezidentka. 

4.4.3. Viceprezidentky 

-  po dobu nepřítomnosti prezidentky přebírají její úkoly v plném rozsahu 

- jsou pověřovány Radou spolku konkrétními úkoly 
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V.  

Hospodaření 

5.1. Spolek získává finanční prostředky: 

- z členských příspěvků, 

- z příjmů z vlastní činnosti, popřípadě z výnosu z majetku, 

- ze subvencí, dotací, darů, grantů, projektů a odkazů. 

5.2. Spolek vede účetní evidenci v souladu s platnými právními předpisy.  

 

5.3. V případě zániku spolku bez právního nástupce musí být provedena likvidace spolku za 

účelem vypořádání majetku spolku. Likvidátora jmenuje shromáždění. Likvidační zůstatek po 

provedení likvidace bude přednostně nabídnut jiné právnické osobě neziskového charakteru, 

jejíž cíle jsou blízké cílům spolku.  

 

 

Toto znění stanov bylo schválené shromážděním spolku, které se konalo dne 31.10. 2016. 


